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CAMPUS: MACAE

CURSO: SUPERIOR DE BACHARELADO EM ENGENHARIA ELETRICA
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Carga horadria de Extensdo: 140 h/a (105 h)

Aulas por semana: 7 | Codigo: EECM.046 | Série e/ou Periodo: 72

EMENTA:

Participar da organizacao dos eventos voltados para as comunidades interna e externa
realizados pelo IFFluminense Campus Macaé.

OBIJETIVOS:

Estimular o didlogo entre o educando e a sociedade, permitindo-o unir teoria e pratica em
prol do bem comum. Estimular os estudantes a desenvolver habilidades referentes a
capacidade de resolver problemas, trabalhar em equipe e liderar equipes.

CONTEUDOS PROGRAMATICOS:

e Participar da organizacdo dos eventos voltados para a comunidade interna e
externa realizados pelo IFFluminense Campus Macaé. A participa¢cdo nos eventos
pode se dar através das seguintes atividades:

o Compor a comissao organizadora;

o Oferecer e/ou ministrar cursos, palestras e oficinas;

o QOrganizar visitas técnicas e experimentos praticos;

o Qutras atividades que o professor orientador julgar pertinentes.
COMPETENCIAS DESENVOLVIDAS:
206




EEE INSTITUTO FEDERAL

BB rFluminense

Ser capaz de utilizar técnicas adequadas de observacdao, compreensao, registro e
analise das necessidades dos usudrios e de seus contextos sociais, culturais, legais,
ambientais e econémicos;

e Ser capaz de interagir com as diferentes culturas, mediante o trabalho em equipes
presenciais ou a distancia, de modo que facilite a construcao coletiva;

e Atuar, de forma colaborativa, ética e profissional em equipes multidisciplinares,
tanto localmente quanto em rede;

e Aplicar conceitos de gestdo para planejar, supervisionar, elaborar e coordenar
projetos e servicos de Engenharia.
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